UGOVORNA TIJELA:

POSREDNICKO TIJELO RAZINE 1

<‘.‘;§ REPUBLIKA HRVATSKA
aomm Ministarstvo rada, mirovinskog
I,/ sustava, obitelji i socijalne politike

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike

Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb

POSREDNICKO TIJELO RAZINE 2

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Podruéni ured Krizevci

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Ured za financiranje i ugovaranje projekata
Europske unije

Savska cesta 64, 10000 Zagreb

Vrijednost projekta: 2.321.637,50 kn
Iznos EU potpore: 2.321.637,50 kn
Trajanje projekta: 08.01.2021. - 08.07.2022.

NOSITELJ PROJEKTA:
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Udruga osoba s intelektualnim teskocama i
njihovih obitelji “Mali princ” Durdevac

Trg Svetog Jurja 12, 48350 Burdevac
tel: 048/811-384, 098- 487-389
e-mail: mali.princ.dju@gmail.com
www.udrugamrdiju.hr

PROJEKTNI PARTNERI:

Grad Durdevac

Stjepana Radic¢a 1, Burdevac
telefon: 048/811-052

Centar za socijalnu skrb Durdevac
Ljudevita Gaja 6, Burdevac
telefon: 048/812-103

Centar za socijalnu
skrb Purdevac

&

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Podrucni ured Krizevci

Hrvatski zavod za zaposljavanje-

Podruéni ured Krizevci

Ul. kralja Tomislava 20, Krizevci

telefon: 048/681- 904
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Centar za socijalnu
skrb Durdevac

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Podruéni ured Krizevci

EUROPSKI SOCIJALNI FOND

OPERATIVNI PROGRAM: UCINKOVITI
LJUDSKI POTENCIJALI 2014.—2020.

Program: ZaZeli - program zaposljavanja

iena - faza ll

NAZIV PROJEKTA: SNAGA POMOCI 2
(UP.02.1.1.13.0284)
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' EUROPSKI STRUKTURNI €| uemovim
| Europska unia | INVESTICISKI FONDOVI § | wuosia

k:
“Zajedno do fondova EU"

-

Projekt je sufinancirala Europska unija
iz Europskog socijalnog fonda.

www.strukturnifondovi.hr

Sadriaj publikacije iskljuéiva je odgovornost Udruge Mali princ.
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grada Burdevca. Specifi¢ni cilj projekta osnazitije i

omoguciti pristup
zapoSsljavanju i
trziStu rada Zenama
pripadnicama
ranjivih skupina s
naglaskom na

unaprijediti radni potencijal 25 teze zaposljivih
Zena i Zena s nizom razinom obrazovanja
zapoSljavanjem u lokalnoj zajednici, ublaziti
posljedice nezaposlenosti i rizik od siromastva,
potaknuti socijalnu uklju¢enost te povecati razinu
kvalitete Zivota krajnjih korisnika.

Provedbom projekta utjecat ce se na smanjenje
nezaposlenosti, a kako bi Zene zaposlene kroz
projekt poboljsale kompetentnost na trzistu rada
nakon zavrSetka projekta, putem certificiranih
programa cjelozivotnogucenjaosposobitéese
zaposaogerontodomaciceilidrugih zanimanja.

Realizacijom i provedbom projekta utjecat Ce se i
na smanjenje siromastva, prevenciju rane
institucionalizacije i poboljSanje kvalitete Zivota
kroz pruzanje potpore za potrebite clanove
drustva, osobe starije Zivotne dobi i osobe u
nepovoljnom polozaju.

CILJANA SKUPINA

25 nezaposlenih Zena s najviSe zavrienim
srednjoskolskim obrazovanjem koje su prijavljene
u evidenciju nezaposlenih HZZ-a s naglaskom na

teZe zaposljive skupine u lokalnoj zajednici.
Kroz projekt Zene se zaposljavaju na 12 mjeseci.
Svaka zaposlena Zena pruza potporu i podrsku
za najmanje 6 krajnjih korisnika.

KRAJNJI KORISNICI

+ Starije osobe (u dobi od 65 godina i vise)
i/ili
. nemocne osobe, bez obzira na dob,
kojima usluga potpore i podrske nije
osigurana iz sredstava Drzavnog proracuna ili
drugog javnog izvora.

Kroz projekt usluga se pruia 12 mjeseci.

USLUGE KOJE SE PRUZAJU
KORISNICIMA:

-pomo¢ u dostavi namirnica,
-pomo¢ u pripremi obroka
u kuéanstvu,
-pomo¢ u odrzavanju istoce
stambenog prostora,
- pomo¢ pri oblacenju i svlac¢enju,
briga o higijeni,
- pomoc¢ u socijalnoj integraciji,
- pomo¢ u posredovanju u
ostvarivanju raznih prava
(dostava lijekova, placanje
racuna, dostava pomagala i sl.),
- pruZanje podrske kroz razgovore
i druzenje te ukljucivanje
u drustvo,
- pratnja i pomo¢ u raznim
drustvenim aktivnostima

Uz uslugu potpore i
podrske, kroz projekt
je krajnjim korisnicima
osigurana i isporuka
jednomjesecnih paketa
kucanskih i osnovnih
higijenskih potrepstina



